BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

Grille d’aide a I’évaluation LVA — Toutes sections

Session de rattrapage

Epreuve orale sur document textuel inconnu — Préparation : 10 minutes — Oral : 10 minutes

Présentation du document : 5 minutes maximum, suivie d’un entretien en appui sur la restitution du contenu du texte et élargie a des questions plus

générales pour un total de 10 minutes.

Degré 1 Degré 2 Degré 3 Degré 4 Points
Comprend des mots courants et | Comprend suffisamment | Identifie les informations | Comprend les informations
des expressions tres | d’'informations  simples  pour | essentielles contenues dans le | d’'un texte de maniere
Comprendre un élémentaires sans étre en | permettre une compréhension | document et d’établir des liens | suffisamment détaillée, et les
mesure d’établir des | globale du document. entre elles. reformuler de facon simple et

document écrit

corrélations entre les éléments
repérés.

précise.

2 points

4 points

6 points

8 points

S’exprimer en

Produit des énoncés tres courts,
stéréotypés, ponctués de
pauses et de faux démarrages.

Produit un discours simple et bref
a partir du document.

Méne a bien une présentation
non complexe et globalement
claire.

Développe une restitution
claire en soulignant les points
significatifs et des éléments

continu
pertinents.
1 point 2 points 3 points 4 points
Intervient simplement, mais la | Répond et/ou réagit a un nombre | Prend sa part dans I’échange, sait | Argumente / cherche a

Prendre part a
une

communication repose sur la
répétition et la reformulation.

limité de questions simples.

au besoin demander de répéter,
se reprendre, et reformuler.

convaincre / réagit
vivacité et pertinence.

avec

conversation 1 point 2 points 3 points 4 points
S’exprime dans une langue | S'exprime dans une langue | S’exprime dans une langue | S’exprime dans une langue
Intelligibilité et | partiellement compréhensible. | globalement compréhensible, | globalement correcte et utilise un | correcte et  fluide. Les
recevabilité malgré un vocabulaire limité et | vocabulaire approprié. éventuelles erreurs ne
linguistique des erreurs. donnent pas lieu a
malentendu.
1 point 2 points 3 points 4 points

Bonus (2 pts)

Le bonus sera attribué aux candidats faisant preuve d’une aptitude particuliere a communiquer et a valoriser leur culture professionnelle

et/ou générale.

Appréciation :

TOTAL/ 20




BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

Session de rattrapage

Grille d’aide a I’évaluation LVB — Toutes sections

Epreuve orale sur document textuel inconnu — Préparation : 10 minutes — Oral : 10 minutes

Présentation du document : 5 minutes maximum, suivie d’un entretien en appui sur la restitution du contenu du texte et élargie a des questions plus

générales pour un total de 10 minutes.

Degré 1

Degré 2

Degré 3

Points

Comprendre un
document écrit

Comprend des mots courants et des
expressions tres élémentaires sans étre en
mesure d’établir des corrélations entre les
éléments repérés.

Comprend suffisamment d’informations
simples pour permettre une
compréhension globale du document.

Identifie les informations essentielles
contenues dans le document et d’établir
des liens entre elles.

2 ou 3 points

4 ou 5 points

6, 7 ou 8 points

S’exprimer en
continu

Produit des énoncés trés courts,
stéréotypés, ponctués de pauses et de faux
démarrages.

Produit un discours simple et bref a partir
du document.

Méne a bien une présentation non
complexe et globalement claire.

2 points

3 points

4 points

Prendre part a
une
conversation

Intervient simplement, mais la
communication repose sur la répétition et
la reformulation.

Répond et/ou réagit a un nombre limité
de questions simples.

Prend sa part dans I'échange, sait au
besoin demander de répéter, se
reprendre, et reformuler.

2 points

3 points

4 points

Intelligibilité et
recevabilité
linguistique

S’exprime dans une langue partiellement

S’exprime dans une langue globalement

S’exprime dans une langue globalement

compréhensible. compréhensible, malgré un vocabulaire | correcte et utilise un vocabulaire
limité et des erreurs. approprié.
2 points 3 points 4 points

Bonus (2 pts)

Le bonus sera attribué aux candidats faisant preuve d’une aptitude particuliere a communiquer et a valoriser leur culture

professionnelle et/ou générale.

Appréciation :

TOTAL/ 20




